REGULAMIN
KOMISARIATU POLICJI
W TYMBARKU

zdnia ..., 2017 roku.

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990r. o Policji
(Dz. U. z 2016 r poz. 1782 tekst jednolity z p6zniejszymi zmianami) postanawia sig:

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdlne

§1

1. Ustala si¢ regulamin Komisariatu Policji w Tymbarku, zwany dalej ,,Komisariatem”,
okreslajacy:
1) struktur¢ organizacyjng Komisariatu;
2) organizacje¢ kierowania w Komisariacie;
3) zakres dziatania komorek organizacyjnych Komisariatu .

§2

1. Komisariat jest jednostka organizacyjng Policji, przy pomocy ktérej Komendant
Komisariatu Policji, zwany dalej ,, Komendantem”, wykonuje zadania Policji
w zakresie ochrony bezpieczenstwa ludzi oraz utrzymania bezpieczenstwa i porzadku
publicznego, okreslone w ustawach i1 przepisach wykonawczych wydanych na ich
podstawie.

2. Siedziba Komisariatu znajduje si¢ miejscowosci Zawadka 60, natomiast siedziba
Posterunku Policji w Jodtowniku znajduje si¢ w miejscowosci Jodtownik 198.

3. Zakres dzialania Komisariatu okreslaja przepisy w sprawie szczegélowych zasad
organizacji 1 zakresu dzialania komend, komisariatow 1 innych jednostek
organizacyjnych Policji.

4. Do zakresu dziatania Komisariatu w szczegdlno$ci nalezy:

1) realizowanie zadan shuzby prewencyjnej Policji;

2) rozpoznawanie zagrozen przestepczoscig oraz wykonywanie czynnos$ci operacyjno-
rozpoznawczych i dochodzeniowo-sledczych w  celu $cigania sprawcow
przestepstw 1 wykroczen a takze poszukiwan osob i1 rzeczy, identyfikacji osob
i zwlok, we wspotdziataniu z innymi jednostkami Policji;

3) realizowanie doprowadzen os6b w ramach prowadzonych przez komisariat
postepowan oraz wspotdziatanie w tym zakresie z innymi jednostkami;

4) realizowanie zadan administracyjno-porzadkowych;

5) wspotdziatanie z samorzadem terytorialnym;

6) realizowanie w niezbednym zakresie zadan stuzby wspomagajace;j;

7) zapewnienie przestrzegania przepisOw o ochronie informacji niejawnych oraz
danych osobowych;

8) wykonywanie zadan w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz medycyny pracy;,



9) przyjmowanie, rozpatrywanie oraz zatatwianie skarg i wnioskow;
10) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach okreslonych w ustawach.

§3

Komendant Komisariatu podlega Komendantowi Powiatowemu Policji w Limanowej,
w zakresie wynikajacym z ustawowych funkcji przetozonego stuzbowego.

§4

Realizacja zadan wymienionych w § 2 odbywa si¢ w formie;
1) patroli realizujgcych zadania prewencyjne w wyznaczonych rejonach stuzbowych

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

lub posterunkach, na okreslonych trasach patrolowych, miejscach lub rejonach
zagrozonych w oparciu o aktualng charakterystyke rejonu sporzadzong
na podstawie analizy stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego na obszarze
dziatania komisariatu;

obchodu dzielnicy, polegajacego na przemieszczaniu si¢ dzielnicowego
W granicach wyodrebnionego i1 przydzielonego mu rejonu stuzbowego oraz
realizowaniu zadan wynikajacych z jego obowigzkow stuzbowych;

pracy operacyjno-rozpoznawczej oraz dochodzeniowo-s$ledczej majacej na celu
ujawnienie, zapobieganie 1 wykrywanie przestgpstw i wykroczen oraz $ciganie
ich sprawcow;

planowania 1 organizacji dzialan wlasnych zwigzanych z realizacja zadan
w zakresie zapewnienia porzadku i bezpieczenstwa publicznego podczas
organizowania imprez masowych;

wykonywania czynnosci zapewniajacych bezpieczenstwo i1 porzadek w ruchu
na drogach przez kierowanie tym ruchem i jego kontrolowanie oraz realizowanie
czynnosci w zakresie prowadzenia postgpowan przygotowawczych w sprawach
0 przestgpstwa drogowe;

wspotdziatania w zakresie zapobiegania i zwalczania przestepczosci z organami
wymiaru sprawiedliwo$ci 1 innymi organami ochrony prawnej, a takze
wspotdzialania w zakresie profilaktyki wychowawczej z innymi podmiotami;
monitorowania i analizowania zjawisk kryminogennych oraz rozpoznanych
zagrozen  przestgpczoscig, ze  szczegOlnym  uwzglednieniem — zjawisk
patologicznych dotyczacych dzieci i mtodziezy;

inicjowania 1 podejmowania réznorodnych przedsigwzieé profilaktycznych
majacych na celu ograniczenie i1 neutralizowanie zjawisk patologii spotecznych
oraz zapobieganie przestepczosci i eliminowanie czynnikéw kryminogennych
szczegollnie poprzez szerokie wspotdziatanie ze spotecznoscia lokalng, szkotami,
instytucjami oraz organizacjami spotecznymi 1 pozarzagdowymi;

state] wspolpracy z organami samorzagdowymi Gminy Tymbark, Stopnice, Dobra,
Jodtownik m.in. poprzez udzial w sesjach Rad, posiedzeniach Zarzadow Gmin
1 Komisji ~ Praworzadno$ci, a takze  biezacego wspoltdziatania
z Wojtami tych Gmin. Okresowe przedstawianie ocen i1 sprawozdan dotyczacych
stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego, wykonywaniu uchwat i zalecen
organéw samorzadowych odnoszacych si¢ do problematyki bezpieczenstwa,
w tym rowniez realizacja zadan zwigzanych ze zwalczaniem skutkow klesk
zywiotowych 1 innych nadzwyczajnych zagrozen, stosownie do uregulowan
zawartych w odrgbnych przepisach.



=

ROZDZIAL 11

Szczegotowa struktura organizacyjna Komisariatu

§5

. Ustala si¢ nastepujacg strukturg organizacyjng Komisariatu:

1) Kierownictwo:
a) Komendant Komisariatu ;
b) Zast¢pca Komendanta Komisariatu .
2) Komorki organizacyjne:
a) Zespot Kryminalny ;
b) Ogniwo do spraw Prewencji
C) Zespot Administracyjno-Gospodarczy
f) Posterunek Policji w Jodtowniku, w sktad ktorego wchodzi:
-Kierownik Posterunku ;
-Zespot do spraw Prewencji .

Komendant Komisariatu organizuje, planuje i reguluje czas stuzby podleglych
policjantow 1 pracownikéw Policji majagc na uwadze zapewnienie cigglosci
1 zmianowosci stuzby oraz wlasciwej obstugi interesantéw, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami resortowymi i kodeksem pracy.

ROZDZIAYL 111

Organizacja kierowania w Komisariacie

§6

Komisariatem kieruje Komendant Komisariatu Policji zwany dalej "Komendantem™
przy pomocy Zastepcy Komendanta Komisariatu, Kierownika Posterunku
w Jodlowniku, oraz bezposrednio podleglych mu policjantow i1 pracownikow Policji.
Komendant moze upowazni¢ osoby, o ktorych mowa w ust. 1 do wydawania decyzji
w jego imieniu w okreslonych sprawach.

Komendant okresla zakresy czynno$ci (w karcie opisu stanowiska) dla podlegtych
policjantow 1 pracownikow Policji.

Komendant ponosi odpowiedzialno$¢ majatkowa za powierzone mienie.

§7

Komendanta podczas jego nieobecnosci zastepuje Zastepca Komendanta Komisariatu.
Zakres zastgpstwa, o ktorym mowa w ust. 1, obejmuje wykonywanie wszystkich
funkcji Komendanta , chyba ze Komendant postanowi inaczej;

Kierownika Posterunku podczas jego nieobecnos$ci zastgpuje Komendant Komisariatu
Policji w Tymbarku;

§8



1.

2.

Komendant Komisariatu sprawuje bezposredni nadzér nad :
1) Ogniwem do spraw Prewencji;

2) Zespotem Administracyjno-Gospodarczym;

3) Posterunkiem Policji w Jodtowniku;

Zastepcy Komendanta Komisariatu podlegaja bezposrednio:
4) Zespot Kryminalny.

§9

Kierownik Posterunku Policji w Jodtowniku sprawuje bezposredni nadzér nad Zespotem do
spraw Prewencji Posterunku Policji w Jodtowniku.

ROZDZIAY. 1V

Zakresy dzialania komorek organizacyjnych Komisariatu

§ 10

1. Do zakresu dziatania Zespolu Kryminalnego, w ramach czynnosci operacyjnych nalezy:
1) zwalczanie przestepczos$ci pospolitej oraz ograniczenie zjawisk kryminogennych

2)

poprzez ich rozpoznawanie, zapobieganie, wykrywanie 1 $ciganie, szczegdlnie

w zakresie:

a) przestepstw przeciwko zyciu i zdrowiu oraz przestepczosci rozbojniczej;

b) przestgpstw przeciwko mieniu, w tym gtéwnie kradziezy mienia i kradziezy
z wlamaniem;

c) falszerstw i oszustw;

d) narkomanii i innych zjawisk patologicznych oraz przestepczosci narkotykowej;

e) poszukiwan przestepcoOw 1 0sob ukrywajacych si¢ przed wymiarem
sprawiedliwosci, a takze wustalanie miejsc pobytu o0sOb zaginionych oraz
prowadzenie czynnosci identyfikacyjnych w stosunku do NN o0sob i zwlok.

W realizacji powyzszych celow wykorzystuje si¢ przede wszystkim srodki, formy i

metody pracy operacyjnej, okreslone w przepisach o pracy operacyjnej Policji.

organizacja dzialan operacyjnych, ukierunkowanych na wsparcie procesu
wykrywczego, w tym szczegolnie:

a) terroryzmu kryminalnego;

b) zabdjstw, napadow przy uzyciu broni, rozbojéw i wymuszen rozbojniczych, pobic
1 zbrodniczych podpalen;

C) przestgpstw o podtozu seksualnym oraz towarzyszacych prostytucji;

d) produkcji i obrotu bronig palng oraz materiatami wybuchowymi;

e) produkcji i obrotu §rodkami odurzajacymi;

f) szeroko rozumianej przestepczosci samochodowej;

g) kradziezy mienia oraz kradziezy z wlamaniami, w tym przede wszystkim do
obiektéw handlowych, mieszkan, placowek o§wiatowych 1 kulturalnych;

h) przestepstw przeciwko dzietlom sztuki;

i) falszerstw i kolportazu pieni¢dzy, papierow warto$ciowych i dokumentow;

J) oszustw kryminalnych;



3) prowadzenie i organizacja rozpoznania operacyjnego w zakresie:

a) nieletnich — przywodcow grup przestepczych, subkultur mlodziezowych,
stanowigcych zagrozenia dla zycia i zdrowia ludzi oraz mienia;

b) 0sob, grup i srodowisk przestepczych, w tym rekrutujgcych sie z cudzoziemcdw;

C) oséb, grup i $rodowisk przestgpczych, w tym w ramach prowadzonych
rozpracowan operacyjnych;

d) w miejscach zaistniatych zdarzen kryminalnych;

4) wdrazanie kierunkéw pracy i wyznaczanie zadan zmierzajagcych do zahamowania
niekorzystnych tendencji w dynamice i strukturze przestgpczosci,

5) koordynacja wymiany informacji miedzy komérkami Komisariatu;

6) realizowanie doprowadzen osob w prowadzonych przez Komisariat postepowaniach;

Do zakresu dziatania Zespolu Kryminalnego w ramach czynnosci dochodzeniowo-
sledczych nalezy:

1) zwalczanie przestgpstw pospolitych, okreslonych w kodeksie karnym i przepisach
innych ustaw szczegdlnych poprzez ich ujawnianie, wykrywanie, $ciganie
1 stymulowanie dzialan zapobiegawczych;

2) zakres form i metod ich realizacji:

a) poprzez wykorzystanie $rodkoéw, form i metod pracy dochodzeniowo-s§ledczej
okreslonych w Kodeksie Postegpowanie Karnego i innych ustawach szczegoélnych oraz
przepisach o pracy dochodzeniowo-$ledczej Policji;

b) poprzez czynnosci analityczno-oceng, prognostyczno - planistyczne, organizatorsko-
nadzorcze i koordynacyjne oraz utrzymywanie statej wiezi ze spoteczenstwem;

3) prowadzenie na =zasadzie powierzenia przez prokuratora $ledztw, dochodzen
osobistych, poszczegélnych czynnosci Sledczych w trybie art. 311§2 oraz czynnosci

w trybie art. 327 § 3 Kodeksu Postepowania Karnego;

4) prowadzenie dochodzen;
5) wykonywanie czynno$ci w trybie art. 308 Kodeksu Postepowania Karnego na
miejscach zdarzen w sprawach o :

a) przestepstwa przeciwko zyciu i zdrowiu (zabdjstwa, rozboje z uzyciem
niebezpiecznych narzedzi, zgwalcenia, czyny lubiezne);

b) kradzieze z wlamaniem o stratach wysokiej wartosci, do kas pancernych, urzedow
oraz inne dokonane w sposob S$wiadczacy o wysokim stopniu kwalifikacji
przestepczych sprawcow;

) inne zdarzenia, wymagajace objecia nadzorem ze wzgledu prawidtowego
prowadzenia czynno$ci na miejscach zdarzen oraz z uwagi na ich szczeg6lnie
skomplikowany charakter;

6) zapewnianie efektywnego wykorzystywania $ladow 1 dowodoéw rzeczowych

w prowadzonych sprawach;

7) prowadzenie rejestrOw postepowan przygotowawczych obrazujgcych efekty pracy
dochodzeniowej 1 wykrywczej w Komisariacie oraz sporzadzanie ocen okresowych;

8) rejestracja 1 przetwarzanie w systemach informatycznych Policji dokumentow
wytworzonych przez Zespol;

9) rejestracja w policyjnych systemach informatycznych stosownych rejestracji
okreslonych w odrebnych przepisach (szczegdlnie rejestracji statystycznej

i procesowej ).

Do zakresu dziatania Zespolu Kryminalnego w ramach czynnosci w zwalczaniu
przestepczosci gospodarczej nalezy:



1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

zapobieganie, rozpoznawanie, ujawnianie oraz zwalczanie przestgpczosci

gospodarczej w zakresie przestepstw:

a) dokonywanych w obrocie bankowym i kapitalowym;

b) dokonywanych w zwigzku z przeksztatlceniami wlasnosciami;

C) naruszajacych wlasnos$¢ praw intelektualnych;

d) przemytniczo - dewizowych i innych zwigzanych z obrotem gospodarczym
Za zagranica;

e) przeciwko ochronie Srodowiska i zasobom naturalnym;

f) korupcyjnych;

g) wystepujacych w obrocie papierami wartosciowymi,

h) ubezpieczeniowych;

i) dotyczacych nielegalnego budownictwa oraz produkcji materiatow budowlanych;

J) dotyczacych wyludzenia podatku VAT;

K) wystepujacych przy organizowaniu i realizacji przetargow;

I) oszustw i falszerstw gospodarczych;

m)zwigzanych z naruszeniem praw pracowniczych;

n) w zakresie przestepczosci komputerowej i internetoweyj;

0) zwigzanych z wyludzeniami unijnych srodkéw finansowych;

p) innych bedacych w zainteresowaniu pionu d/'w z PG.

wykorzystanie §rodkow, metod i form pracy operacyjnej, okreslonych w przepisach

o pracy operacyjnej Policji w efektywnym zwalczaniu przestepczosci gospodarczej;

dokonywanie systematycznej analizy struktury 1 dynamiki przestgpczosci

gospodarczej, $ledzenie wszelkich sygnatéw o nieprawidlowych przejawach zycia

gospodarczego;

prowadzenie intensywnego rozpoznania operacyjnego glownie poprzez osobowe

1 nieosobowe zrddta informacji;

wspotpraca z jednostkami poza resortowymi jak: PIH, SANEPID, Urzad Celny, Straz

Graniczna, WIS, oraz Urzad Skarbowy, Urzad Kontroli Skarbowej;

prowadzenie postgpowan przygotowawczych o przestgpstwa gospodarcze i1 inne

bedace w zainteresowaniu pionu PG;

wspotdzialanie z Wydziatem d/w z PG KPP w Limanowej przy realizacji czynnosci

o zasiggu przekraczajacych techniczno-kadrowe mozliwosci jednostki w zakresie ich

realizacji.

§11

Do zakresu dziatania Policjantow Prewencji Komisariatu nalezy:

1) analizowanie stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego, planowanie,
organizacja i koordynacja stuzby patrolowo-interwencyjnej, obchodowej, celem
dostosowania jej do wystepujacego zagrozenia ;

2) realizacja zadan prewencyjnych majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa
1 porzadku w komunikacji oraz innych miejscach publicznych, w tym takze
podczas zabezpieczania imprez masowych i zgromadzen;

3) wspotdziatanie z innymi komorkami organizacyjnymi Komisariatu przy realizacji
zadan zapobiegajacych przestgpczosci;

4) wspoétdziatanie w realizacji zadan prewencyjnych z innymi uprawnionymi
podmiotami poza policyjnymi;



5) zabezpieczenie imprez masowych 1 uroczystosci, oraz przeciwdziatanie
zagrozeniom porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego podczas ewentualnych
protestow spolecznych;

6) nadzor nad stosowaniem $rodkéw oddziatywania wychowawczego, postepowania
mandatowego oraz kierowaniem wnioskéw o ukaranie do Sadu Rejonowego
w Limanowej i wykonywanie funkcji oskarzyciela publicznego w postepowaniu,
a takze analizowanie orzeczen w sprawach o wykroczenia i stosowanie §rodkow
odwotawczych;

7) sporzadzanie okresowych ocen, analiz i sprawozdan dotyczacych shuzby
prewencyjnej;

8) rozpoznawanie, ujawnianie, analizowanie, zapobieganie i zwalczanie zjawisk
patologii spotecznych, demoralizacji oraz zagrozen przestepczoscia, zwlaszcza
wsrod dzieci 1 mlodziezy;

9) udzielanie wszechstronnej pomocy osobom pokrzywdzonym, a takze
informowanie zainteresowanych o sposobie rozwigzania danego problemu;

10) kreowanie ws$rdd spotecznosci lokalnych pozytywnego obrazu Policji oraz
podejmowanych  dzialan na rzecz poprawy  bezpieczenstwa i porzadku
publicznego;

11) wdrazanie we wspotdzialaniu z organizacjami i instytucjami poza policyjnymi
programéw  prewencyjnych, edukacyjnych oraz innych przedsiewzigé
profilaktycznych ;

12) zapewnienie mieszkancom mozliwosci sygnalizowania lub zgtaszania Policji
o zdarzeniach i sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu ludzi i mienia albo
porzadkowi publicznemu, a takze stworzenie warunkéw umozliwiajacych
natychmiastowg reakcje Policji na takie sygnaty lub zgloszenia;

13) udzielanie pomocy i asysty organom egzekucyjnym:;

14) realizowanie doprowadzen osob na polecenie uprawnionych organéw do Sadu,
Prokuratury, Zaktadow Karnych itp. realizowanie doprowadzen o0sob
w prowadzonych przez Komisariat postgpowaniach ;

15) kierowanie ruchem podczas zdarzen drogowych oraz kontrolowanie uczestnikow
ruchu drogowego ;

16) analizowanie zjawisk w dziedzinie bezpieczenstwa i porzadku w ruchu drogowym,
oraz sporzadzanie wnioskow o podjecie dziatan w tym zakresie do komoérki Ruchu
Drogowego KPP w Limanowej;

17) inspirowanie i realizacja we wspotdziataniu z organami samorzadu terytorialnego,
placowkami o$wiatowymi, lokalnymi mediami oraz organizacjami i instytucjami
pozarzagdowymi, programéw prewencyjnych ukierunkowanych na edukacje
spoteczno$ci w zakresie bezpiecznego korzystania z drog i przeciwdzialania
zagrozeniom w ruchu drogowym, ze szczegdlnym uwzglednieniem wychowania
komunikacyjnego dzieci i mtodziezy szkolne;j;

18) zapewnienie mieszkancom mozliwosci sygnalizowania lub zglaszania Policji
o zdarzeniach 1 sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu i porzadkowi w ruchu
drogowym, a takze tworzenia warunkow umozliwiajacych natychmiastowsg reakcje
Policji na takie sygnaly lub zgloszenia;

19) kreowanie w spotecznosciach lokalnych pozytywnego obrazu Policji oraz
podejmowanych dziatan na rzecz poprawy bezpieczenstwa i porzadku na drogach;

20) dziatan planowanie 1 organizacja wilasnych zwigzanych z realizacja zadan
w zakresie zapewnienia porzadku i bezpieczenstwa na drogach podczas
organizowanych imprez masowych, protestOw spotecznych 1 innego
wykorzystywania drog w sposob szczegolny;



21) ujawnianie i Sciganie sprawcow wykroczen, organizowanie, wykonywanie dziatan
w zakresie zapobiegania i zwalczania wykroczen drogowych oraz wspotdziatanie
z organami ochrony prawnej, administracji publicznej oraz organizacjami
spolecznymi w zakresie lokalnej polityki zapobiegania, ujawniania i S$cigania
sprawcow takich wykroczen;

22) realizacja zadan zwigzanych =z likwidacja zdarzen drogowych oraz
zabezpieczeniem procesowym $ladow i dowodow;

23) wspéldziatanie w  zakresie zapobiegania 1 zwalczania  przestepczosci
z funkcjonujgcymi organami ochrony prawnej, a takze wspotdziatanie w zakresie
profilaktyki wychowawczej i edukacji z organami administracji publicznej,
organizacjami spotecznymi oraz mediami;

24) czuwanie nad prawidtowym stosowaniem i dokumentowaniem badan trzezwosci,
urzadzeniami elektronicznymi przez policjantow Komisariatu

25)w ramach czynnosci wyjasniajacych sporzadzanie postanowien w przedmiocie
dowodow rzeczowych, wykazow dowodow rzeczowych oraz niezwloczne
przekazywanie ich wraz z dowodami rzeczowymi do rejestracji i depozytu
komisariatu;

26) prowadzenie czynnosci wyjasniajacych z zakresu wykroczen przydzielonych
przez przetozonych oraz podejmowanie w nich decyzji podstawowych w ramach
uprawnien okreslonych stosownymi przepisami kpow, ustawami szczegdlnymi
oraz innymi przepisami instrukcyjnymi;

§12
Do zakresu zadan Zespotu Administracyjno-Gospodarczego nalezy;

1. W zakresie spraw prezydialnych:

1) obstluga administracyjna i kancelaryjno-biurowa sekretariatu Komendanta
Komisariatu Policji 1 jego Zastgpcy oraz pozostatych komoérek organizacyjnych;

2) prowadzenie biezace] ewidencji powszechnych aktow prawnych 1 wewnatrz
resortowych ich aktualizowanie i udostepnianie;

3) prowadzenie kancelarii ogbélnej w tym przyjmowanie 1 rejestrowanie
korespondencji, ich ekspedycje do jednostek organizacyjnych Policji oraz innych
urzedow;

4) prowadzenie rejestru Sledztw i1 dochodzen, rejestru spraw o wykroczenia oraz
pomocniczych rejestrow 0sob podejrzanych, pokrzywdzonych i obwinionych;

5) prowadzenie rejestru kierowcow skierowanych na badania lekarskie
i psychologiczne;

6) prowadzenie rejestru zatrzymanych praw jazdy i dowodow rejestracyjnych;

7) prowadzenie ksiggi dowodow rzeczowych;

8) przygotowywanie i organizowanie dla kierownictwa KP narad, odpraw
stuzbowych oraz uroczystosci okolicznosciowych wraz z dokumentowaniem ich
przebiegu;

9) realizacja czynnosci dotyczacych wilasciwego postepowania z dokumentacja
przekazywang do sktadnicy akt KPP w Limanowej m.in. poprzez sporzadzanie spisOw
akt przekazanych, protokoldw brakowania kategorii ,,BC” na zasadach okreslonych
przepisami.



2. W

zakresie obstugi gospodarczej:
1) utrzymywanie nalezytej czystoSci i porzagdku w pomieszczeniach oraz terenu

wokot budynku Komisariatu oraz Posterunku;

2) dbatos¢ o prawidtowy przebieg wykonywanych prac oraz uzytkowanie sprzetu

zgodnie z zasadami BHP i p.poz.

§13

Do zakresu dziatania Posterunku Policji w Jodtowniku nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

zapobieganie, rozpoznawanie, ujawnianie oraz zwalczanie przestepczosci
kryminalnej;

wykonywanie czynnosci w trybie art. 308 kpk na miejscach zdarzen w sprawach
m.in. o drobne przestepstwa przeciwko mieniu oraz innych zdarzen;

realizacja zadan prewencyjnych majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa
i porzadku publicznego, w komunikacji i innych miejscach publicznych, w tym
takze podczas zabezpieczenia imprez masowych i zgromadzen ;

wspoldziatanie w realizacji zadan prewencyjnych z innymi uprawnionymi
podmiotami poza policyjnymi;

realizowanie lokalnej polityki zwigzanej z zapobieganiem, ujawnianiem
1 $ciganiem sprawcOw przestgpstw 1 wykroczen z zastosowaniem S$rodkoéw
oddziatywania profilaktycznego oraz postgpowania mandatowego ;

ujawnianie, analizowanie 1 zwalczanie zjawisk patologii spolecznych oraz
zagrozen przestepczoscia, zwlaszcza wsrod dzieci i mtodziezy;

udzielanie = wszechstronnej pomocy osobom pokrzywdzonym, a takze
informowanie zainteresowanych o sposobie rozwigzania danego problemu;
kreowanie we wspotdziataniu z organami samorzadu terytorialnego oraz
organizacjami i instytucjami poza policyjnymi programow prewencyjnych,
edukacyjnych oraz innych przedsigwzig¢ profilaktycznych ;

udzielania pomocy i asysty organom egzekucyjnym.

§ 14

Do zakresu zadan Kierownika Posterunku nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

planowanie, organizowanie 1 nadzorowanie catoksztattu pracy Posterunku Policji
wynikajacego z zakresu dziatania posterunku;

prowadzenie dokumentacji kancelaryjno — biurowej posterunku;

przyjmowanie i rejestrowanie korespondencji, jej ekspedycja do jednostek
organizacyjnych Policji oraz innych urzgdow;

prowadzenie  biezacej  ewidencji  aktow  prawnych  powszechnych
1 wewnatrzresortowych, ich aktualizowanie 1 udostepnianie;

zaopatrywanie posterunku w sprzet biurowy i materiaty kancelaryjno- biurowe;
prowadzenie rejestru wydawanych notatnikow i ich archiwizacja zgodnie
z aktualnymi wytycznymi KGP lub innymi przepisami w tym zakresie;
archiwizacja dokumentacji posterunku;

prowadzenie i ewidencja czasu pracy policjantow posterunku (zgodnie
z obowigzujacymi przepisami);

przestrzeganie przepisow w zakresie ochrony informacji, bezpieczenstwa
1 higieny pracy oraz przepisow przeciwpozarowych;

10) przygotowanie i prowadzenie listy obecnosci policjantow posterunku;



11) prowadzenie rejestru zatrzymanych dokumentow w tym: prawa jazdy, dowodow
rejestracyjnych;

12) przekazywanie komunikatow, polecen, ustalen organizacyjnych policjantom
posterunku.

ROZDZIAY. V

Postanowienia koncowe
§ 15
Obieg informacji w Komisariacie oraz Posterunku odbywa si¢ na podstawie przepisow

szczegolnych, przy zapewnieniu i respektowaniu zasad przestrzegania tajemnicy
panstwowej i shuzbowej oraz wedlug zasad sprawnosci, terminowosci i efektywnosci.

§ 16

Komendant jest zobowigzany zapozna¢ podlegtych policjantow i1 pracownikow Policji
zZ postanowieniami niniejszego regulaminu.

§17

=

Rozktad czasu stuzby policjantow okreslaja odrgbne przepisy.

2. Shuzba i praca w Komisariacie w dniach od poniedziatku do piatku rozpoczyna si¢
0 godzinie 7:30 i konczy o godzinie 15:30.

3. Policjanci 1 pracownicy Policji s3 obowigzani kazdego dnia potwierdzac,

w przeznaczonych do tego celu ewidencjach rozpoczecie stuzby i pracy oraz

opuszczenie miejsca jej petnienia za zgoda bezposredniego przetozonego.

§18

Komendant przyjmuje interesantow w sprawach skarg i wnioskéw w kazdy poniedziatek
w godz. 13:30 — 15:30.

§19

Policjanci Komisariatu Policji podczas wykonywania obowigzkéw stuzbowych nosza
umundurowanie wedtug zasad okreslonych w przepisach stuzbowych .

§ 20

Zmian w Regulaminie Komisariatu dokonuje si¢ regulaminem zmieniajacym regulamin
Z zachowaniem obowigzujacego trybu .
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§21

Regulamin Komisariatu wchodzi w zycie z dniem podpisania .

§ 22

Traci moc Regulamin Komisariatu Policji w Tymbarku z dnia 22 kwietnia 2014 roku.

W porozumieniu:

KOMENDANT POWIATOWY POLICJI KOMENDANT KOMISARITU POLICJI
w Limanowej w Tymbarku
insp. Dariusz URBANIK kom. Dariusz BIEDRON

UZASADNIENIE

Nowy Regulamin Komisariatu Policji w Tymbarku opracowano z uwagi na
koniecznos¢ wprowadzenia zmian organizacyjno-kadrowych, w tym planowane utworzenie
Posterunku Policji w Jodtowniku z dniem 15.11.2017roku.
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